Statut Stowarzyszenia Mtodzi Demokraci

Jestesmy Stowarzyszeniem ludzi mfodych chcqcych uczestniczy¢ w budowie Polski
nowoczesnej, wolnej, silnej, zajmujgcej godne miejsce w Europie i swiecie. Pragniemy, aby
w naszej Ojczyznie kazdy obywatel mogt w petni korzysta¢ z wolnosci obywatelskich
i gospodarczych.

Promujemy udziat ludzi mtodych w Zyciu publicznym, spotecznym i ekonomicznym. Szczegdlnie
zalezy nam na tych, ktorzy realizujq swe aspiracje Zyciowe w srodowiskach lokalnych. Dgzymy
do upowszechniania wsréod mftodziezy postaw obywatelskich i wiedzy ekonomicznej.
Opowiadamy sie za uczestnictwem Polski w Unii Europejskiej i NATO.

Propagujemy profesjonalizm, pracowitosé¢, odpowiedzialnos¢ i uczciwosé, ktore to cechy sq
niezbedna w spoteczenstwie obywatelskim i gospodarce rynkowej. W swych dziataniach
pragniemy wspotpracowac ze wszystkimi sSrodowiskami, ktérym bliska jest tradycja liberalna,
konserwatywna i chadecka, a w szczegdlnosci z tymi sitami politycznymi, ktorych program
najlepiej stuzy budowie Polski w jakiej pragniemy zyc.

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Tworzy sie Stowarzyszenie ,,Mtodzi Demokraci”, zwane dalej ,Stowarzyszeniem”.

2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.

3. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto stoteczne Warszawa.

4. Stowarzyszenie tworzy kota lokalne i regiony. Osobowos¢ prawng posiada Stowarzyszenie jako
catosé.

5. Kota lokalne z obszaru wojewddztwa tworzg region.

6. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem organizacji krajowych i miedzynarodowych o celach

niesprzecznych z celami Stowarzyszenia.

7. Nazwa i symbole Stowarzyszenia korzystaja z ochrony prawnej. Symbole Stowarzyszenia
okresla uchwata Zarzadu Krajowego.

8. llekroé¢ w niniejszym Statucie mowa jest o , wtadzach Stowarzyszenia” rozumie sie przez to
organy Stowarzyszenia, organy regiondw oraz organy két lokalnych.

9. Wiadze Stowarzyszenia wyrazajg swoja wole w drodze uchwat. Uchwaty wiadz Stowarzyszenia,
podejmowane w sprawach nalezgcych do zakresu ich dziatania, sg wigzace dla wtadz nizszego
stopnia oraz cztonkéw Stowarzyszenia, ktérych te uchwaty dotycza. Krajowy Komisja
Rewizyjno-Dyscyplinarna stwierdza niewazno$¢ uchwat sprzecznych z prawem lub
postanowieniami Statutu.

10. Uchwaty podejmowane sg zwykig wiekszoscig gtosdw w przypadku osiggniecia kworum
danego organu podejmujgcego uchwate, chyba ze przepisy Statutu stanowig inaczej. Kworum
wynosi 1/2 chyba ze przepisy statutu stanowig inaczej. W przypadku réwnego rozktadu gtosow
decyduje gtos przewodniczgcego obrad. Uchwaty podejmowane sg w gtosowaniu jawnym,
chyba, ze gtosowania tajnego zazgda co najmniej 1/4 cztonkéw danego organu obecnych na
posiedzeniu.



a. Uchwaty moga by¢é podejmowane w gtosowaniu korespondencyjnym. Uchwata
podjeta tg drogg, jest wazna i obowigzujgca w przypadku, gdy zagtosuje za nig
bezwzgledna wiekszo$¢ oséb nalezgcych do danego organu.

b. Wszedzie gdzie mowa o glosowaniu korespondencyjnym, rozumie sie przez to
gtosowanie za pomocg poczty elektronicznej.

c. Gtosowanie korespondencyjne nie moze dotyczy¢ gtosowan tajnych.

11. Wybory do wtadz Stowarzyszenia odbywajg sie w gtosowaniu tajnym zwyktg wiekszoscig
gtoséw w obecnosci co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do uczestnictwa w wyborach
z tym, ze wybory w kotach lokalnych odbywaja sie w obecnosci co najmniej 1/3 ogdlnej liczby
cztonkéw kota. Wybory Przewodniczgcego Stowarzyszenia, przewodniczacych regiondéw
i przewodniczacych kot lokalnych dokonywane sg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.

12. Do wyboréw uzupetniajgcych do wtadz Stowarzyszenia pkt. 11 Statutu stosuje sie
odpowiednio.

13. Cztonkowie wtadz Stowarzyszenia mogg by¢ odwotani przez organ, ktéry dokonat ich wyboru
lub powotania. Wniosek o odwotanie moze by¢ zgtoszony przez co najmniej 1/3 statutowego
sktadu organu lub przez jego przewodniczacego. Odwotanie cztonkdéw wtadz nastepuje
w gtosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych, z tym ze odwotanie Przewodniczgcego Stowarzyszenia, przewodniczgcego
regionu i przewodniczgcego kotfa lokalnego nastepuje réwnoczesnie z powotaniem nowego
przewodniczgcego wiekszos$cig 2/3 gtosdw w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych.
Odwotanie z funkcji delegata na Zjazd Delegatéw lub Zgromadzenie Regionalne jest
niedopuszczalne.

14. Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem organu uchwatodawczego, rewizyjno-sgdowego tego
samego szczebla.

15. Kadencja cztonkéw witadz Stowarzyszenia trawa od dnia wyboru do dnia wyboru cztonkéw
nastepnej kadencji, chyba, ze przepisy Statutu stanowig inaczej.

ROZDZIAL I
CELE STOWARZYSZENIA | SPOSOBY ICH REALIZACII

16. Celami Stowarzyszenia s3:

a. dziatanie na rzecz zwiekszenia udziatu ludzi mtodych w zyciu publicznym;

b. pomoc w zdobywaniu wiedzy i kwalifikacji umozliwiajacych ludziom mtodym
spetnianie funkcji spotecznych i zawodowych,
upowszechnianie postaw proeuropejskich wéréd ludzi mtodych;
inspirowanie mtodych do podejmowania dziatalnosci gospodarczej;
utatwianie mtodym kontaktow z instytucjami i organizacjami miedzynarodowymi;
promocja kultury, w szczegélnosci tworzonej przez miodych ludzi i do nich
adresowanej;
ochrona praw mtodego cztowieka, szczegdlnie w szkole;
h. propagowanie idei samorzadnosci wéréd ludzi mtodych;
promocja ekologii i ochrony srodowiska;
promocja kultury fizycznej, sportu i turystyki, szczegdlnie wérdd ludzi mtodych;
dziatanie na rzecz zwiekszenia obronnosci kraju.
dziatanie na rzecz organizacji, ktérych Stowarzyszenie jest cztonkiem lub z ktérym taczy
je umowa stowarzyszeniowa.
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17. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

a. organizowanie spotkan, szkolenl, seminariéw oraz innych form poszerzania wiedzy
stuzgcych promocji programu Stowarzyszenia;

b. gromadzenie srodkéw finansowych na cele statutowe stowarzyszenia;
aktywne uczestnictwo w zyciu publicznym RP, we wspodtpracy z organizacjami
realizujgcymi zblizone cele;
prowadzenie dziatalnosci wydawniczej;
organizacje wymiany miedzynarodowej ludzi mtodych;

f. wspodtprace i uczestnictwo w  organizacjach  krajowych, zagranicznych
i miedzynarodowych;

g. promocje mtodych, wykwalifikowanych kadr wsrdd instytucji i oséb zainteresowanych
tworzeniem liberalno-demokratycznego porzadku panstwa;

h. podejmowanie inicjatyw majgcych na celu ochrone i propagowanie praw cztowieka
i obywatela.

ROZDZIAL Il

CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI
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Cztonkami Stowarzyszenia s3:

a. cztonkowie zwyczajni,

b. cztonkowie honorowi.
Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ obywatele Rzeczypospolitej Polskiej i cudzoziemcy.
Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba w wieku od 16 do 35 lat. Osoby
w wieku od 13 do 16 lat mogg nalezed do Stowarzyszenia za zgodg przedstawicieli ustawowych,
bez prawa udziatu w gltosowaniu na walnym zebraniu cztonkdw oraz bez korzystania
z czynnego i biernego prawa wyborczego.
Przyjecie cztonka zwyczajnego do Stowarzyszenia nastepuje po zfozeniu prawidtowo
wypetnione]j i podpisanej deklaracji cztonkowskiej. Uchwate w sprawie przyjecia w poczet
cztonkéw podejmuje zarzad wtasciwego kota lokalnego w terminie 3 miesiecy od ztozenia
deklaracji. Brak podjecia uchwaty uznaje sie za odmowe przyjecia w poczet cztonkdéw. Decyzja
odmawiajgca przyjecia w poczet cztonkéw Stowarzyszenia musi zawiera¢ adnotacje
o mozliwosci odwotania sie do zarzadu regionu.
Od uchwaty zarzagdu kota lokalnego odmawiajacej przyjecia w poczet cztonkdw przystuguje
odwotanie do zarzadu regionu w terminie 14 dni od doreczenia decyzji zarzadu kota lokalnego
lub w terminie 21 dni od uptyniecia terminu, o ktérym mowa w pkt. 21. Odwotanie to musi by¢
rozpatrzone w ciggu miesigca od dnia jego ztozenia.
Uchwate w sprawie przyjecia nowych cztonkdédw tworzgcych nowe koto lokalne podejmuje
zarzad regionu.
Tytut cztonka honorowego Stowarzyszenia jest nadawany przez Konwent Krajowy osobie
fizycznej w uznaniu wybitnych zastug w dziataniach zgodnych z celami Stowarzyszenia.
Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

a. uczestniczy¢ w dziatalnosci Stowarzyszenia;

b. zgtaszaé postulaty wobec wtadz Stowarzyszenia,

c. biernego i czynnego wyboru do wtadz Stowarzyszenia
Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
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a. przestrzegac postanowien Statutu i regulaminéw oraz stosowac sie do uchwat wtadz
Stowarzyszenia,
aktywnie uczestniczy¢ w pracach Stowarzyszenia;
regularnie optacac sktadki;
godnie prowadzi¢ dziatalno$¢é spoteczng w ramach Stowarzyszenia;
godnie i rzetelnie sprawowac funkcje pochodzace z wyboru;
f. dbac o dobre imie Stowarzyszenia.
Cztonkowie nie mogg naleze¢ do organizacji o celach sprzecznych z celami Stowarzyszenia.
Cztonkostwo zwyczajne w Stowarzyszeniu ustaje w przypadku:
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a. dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego na pisSmie zarzgdowi wtasciwego kota
lokalnego;
b. wykluczenia ze Stowarzyszenia na mocy uchwaty wtasciwej komisji rewizyjno-
dyscyplinarnej;
c. wykreslenia z rejestru cztonkéw
d. s$mierci cztonka
e. przekroczenia 35 roku zycia.
Wykreslenia z rejestru cztonkéw kota lokalnego dokonuje zarzad kota lokalnego w razie
nieptacenia sktadek przez okres 6 miesiecy. Od uchwaty zarzadu kota lokalnego przystuguje
zainteresowanemu odwotanie do zarzadu regionu w terminie 14 dni od jej doreczenia.
Odwotanie to musi by¢ rozpatrzone w ciggu miesigca od dnia jego ztozenia.
Zawieszenie cztonkostwa nastepuje:
a. decyzjg zainteresowanego cztonka Stowarzyszenia, o ktérej informuje niezwtocznie na
pismie zarzad wtasciwego kota, na okres nie dtuzszy niz rok,
b. na mocy uchwaty wtasciwej komisji rewizyjno-dyscyplinarnej,
c. w trybie okreslonym w pkt. 36.
W okresie zawieszenia cztonek nie korzysta z praw cztonkowskich oraz jest zwolniony
z obowigzku opfacania sktadek cztonkowskich i uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia.
Rejestr cztonkéw prowadzg zarzady regiondw w oparciu o potwierdzone przez
przewodniczacych kot lokalnych kopie deklaracji cztonkowskich przekazywane zarzadowi
regionu przez zarzady két lokalnych w terminie 14 dni od przyjecia uchwaty w sprawie przyjecia
w poczet cztonkdw.
Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu i regulaminéw, nie stosowanie sie do uchwat witadz
Stowarzyszenia, postepowanie w sposdb sprzeczny z celami Stowarzyszenia oraz gdy cigzg na
nim zarzuty hanbigce, cztonek moze by¢ ukarany przez Komisje Rewizyjno-Dyscyplinarnej.
Komisja Rewizyjno-Dyscyplinarna moze orzeka¢ wobec cztonkdéw nastepujace kary:
a. upomnienie,
b. nagana,
c. pozbawienie petnionej funkgji,
d. zawieszenie w prawach cztonka na okres do 12 miesiecy,
e. wykluczenie ze Stowarzyszenia,
f. Zakaz petnienia funkcji w Stowarzyszeniu na okres do 12 miesiecy.
Prawomocne orzeczenie kary zawieszenia w prawach cztonkowskich powoduje utrate
cztonkostwa we witadzach stowarzyszenia.
Witadze Stowarzyszenia sg zobowigzane do niezwtocznego wykonania prawomocnej uchwaty
Komisji Rewizyjno-Dyscyplinarne;j.
W wypadku razgcego naruszenia obowigzkéw cztonka Stowarzyszenia, ktéry wyrzadzit
organizacji powazng szkode, Krajowa Komisja Rewizyjno-Dyscyplinarna moze — do czasu
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38.

wydania prawomocnego orzeczenia — zawiesic¢ cztonka w jego prawach i przekazaé sprawe do
wiasciwej Komisji Rewizyjno-Dyscyplinarnej.
Zarzad Krajowy w odniesieniu do organéw regionalnych oraz organdw két lokalnych
w uzasadnionych przypadkach, uchwatg podjetg bezwzgledng wiekszoscig glosdw moze:
a. wstrzymac wykonanie uchwat i skierowa¢ wniosek do witasciwej komisji rewizyjno-
dyscyplinarnej,
b. zawiesié dziatalnos¢ odpowiednich wtadz lub petnienie okreslonych funkcji i skierowaé
whniosek do wtasciwego komisji rewizyjno-dyscyplinarnej,
c. rozwigzac organy regiondw lub kot lokalnych, zarzadzi¢ nowe wybory, ustanawiajgc
w miejsce okreslonych w uchwale organdéw zarzad komisaryczny do czasu
przeprowadzenia nowych wyboréw w ciggu 6 miesiecy. Kazdorazowo w przypadku
powotania zarzgdu komisarycznego, jego uprawnienia okresla uchwata.
W przypadku okreslonym w pkt. 37 ¢ Zarzad Krajowy okresla takze Komisje Rewizyjno-
Dyscyplinarng, ktéra — do czasu przeprowadzenia wyboréw — bedzie wtasciwa dla danego
regionu. Od uchwaty Zarzadu zainteresowanemu przystuguje, w terminie 14 dni od otrzymania
na piSmie uchwaty Zarzadu, odwotanie do Konwentu Krajowego. Odwotanie musi by¢
rozpatrzone w ciggu miesigca od dnia jego ztozenia. Ztozenie odwofania nie wstrzymuje
wykonania uchwaty Zarzadu.

ROZDZIAL IV
WtADZE KRAJOWE
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Organami Stowarzyszenia sg:

a. Zjazd Delegatéw,

b. Konwent Krajowy,

C. Zarzad Krajowy,

d. Krajowa Komisja Rewizyjno-Dyscyplinarna,
Zjazd Delegatdw jest zwotywany w trybie zwyczajnym lub nadzwyczajnym.
Zjazd Delegatdow w trybie zwyczajnym zwotuje Zarzad Krajowy na co najmniej 2 miesigce przed
planowanym terminem Zjazdu Delegatdw. Zjazd Delegatéw zwotany w trybie zwyczajnym
odbywa sie nie wczesniej niz w 22 miesigcu i nie pdzniej niz w 26 miesigcu od poprzedniego
Zjazdu Delegatow zwotanego w trybie zwyczajnym.
Zjazd Delegatdw w trybie nadzwyczajnym jest zwotywany przez Zarzad Krajowy za zgoda
Konwentu Krajowego w celu rozpatrzenia konkretnych spraw, podanych we wniosku
o zwotanie Zjazdu Delegatéw. Z inicjatywa zwotania Zjazdu Delegatdw w trybie nadzwyczajnym
moze wystapi¢ Konwent Krajowy, Zarzad Krajowy, Krajowa Komisja Rewizyjno-Dyscyplinarna
lub zarzady co najmniej 1/3 regiondw. Zjazd Delegatow w trybie nadzwyczajnym odbywa sie
nie pdzniej niz 2 miesigce od wyrazenia zgody przez Konwent Krajowy, przy czym Konwent
Krajowy ma miesigc na rozpatrzenie wniosku. Po uptywie tego terminu wymédg wyrazenia
zgody przez Konwent Krajowy uwaza sie za spetniony.
Zarzad Krajowy zwotuje Zjazd Delegatéw w trybie nadzwyczajnym bez zgody Konwentu
Krajowego w przypadku koniecznosci

a. wyboru Przewodniczgcego Stowarzyszenia,

b. koniecznosci uzupetnienia sktadu Konwentu Krajowego o co najmniej 1/3 sktadu

pochodzacego z wyboru,
c. koniecznosci uzupetnienia sktadu Krajowej Komisji Rewizyjno-Dyscyplinarnej o co
najmniej 4/7 sktadu,
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Delegatéw na Zjazd Delegatow w proporcji ustalonej przez Konwent Krajowy wybierajg
zgromadzenia regionalne. Cztonkowie organéw Stowarzyszenia, o ktérych mowa w pkt. 39 b-
d sg delegatami na Zjazd Delegatdow z urzedu.

Delegatami na Zjazd Delegatéw zwotany w trybie nadzwyczajnym sg delegaci wybrani przez
Zgromadzenia Regionalne na ostatni Zjazd Delegatéw zwotany w trybie zwyczajnym oraz
cztonkowie organdéw Stowarzyszenia.

Informacje o Zjeidzie Delegatow w trybie zwyczajnym i nadzwyczajnym sg rozsytane
delegatom oraz regionom Zarzad Krajowy na co najmniej 2 tygodnie przed terminem Zjazdu
Delegatéw.

Zjazd Delegatow:

a.
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uchwala Statut Stowarzyszenia,

uchwala program i kierunki dziatania Stowarzyszenia,

wybiera i odwotuje Przewodniczgcego Stowarzyszenia;

wybiera i odwotuje dwudziestu cztonkdw Konwentu Krajowego,

uchwala swdj regulamin;

rozpatruje kadencyjne sprawozdania Konwentu Krajowego, Zarzadu Krajowego oraz
udziela Zarzadowi Krajowemu absolutorium na wniosek Krajowej Komisji Rewizyjno-
Dyscyplinarnej;

podejmuje uchwate o rozwigzaniu lub przeksztatceniu Stowarzyszenia;

rozpatruje sprawy i podejmuje uchwaty w sprawach przedstawionych przez wiadze
Stowarzyszenia oraz przez delegatow.

ustala liczbe cztonkdw Zarzadu Krajowego, wybiera i odwotuje cztonkéw Zarzgdu
Krajowego oraz powotuje i odwotuje wiceprzewodniczgcych Stowarzyszenia,
Sekretarza Generalnego i Skarbnika Krajowego;

48. Cztonkami Konwentu Krajowego s3:

a.
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f.

g.

dwudziestu cztonkdéw wybranych przez Zjazd Delegatow,

Przewodniczacy Stowarzyszenia,

Przewodniczacy Regiondw,

Cztonkowie Zarzadu Krajowego na czas petnienia funkgji,

Parlamentarzysci, ktorzy w momencie wyboru byli cztonkami stowarzyszenia oraz
pisemnie wyrazili zgode na bycie cztonkiem Konwentu Krajowego,

zastepca Sekretarza Generalnego oraz Skarbnika Krajowego,

pieciu cztonkéw dokooptowanych zgodnie z punktem 50 ).

49. Posiedzenia Konwentu Krajowego zwotuje Przewodniczgcy Stowarzyszenia co najmniej raz na
trzy miesigce lub zawsze na wniosek 1/3 cztonkéw Konwentu Krajowego.
50. Konwent Krajowy:

a.

uchwala szczegétowe programy dziatania Stowarzyszenia stanowigce rozwiniecie
programu uchwalonego przez Zjazd Delegatéw,

uzupetnia wakaty w Zarzadzie Krajowym pozostawione przez Zjazd Delegatow lub
powstate w trakcie trwania kadencji bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej 1/2 cztonkéw Konwentu Krajowego,

zezwala na zwotanie Zjazdu Delegatow w trybie nadzwyczajnym;

uchwala kalendarz wyborczy i zasady wyboru delegatéw na Zjazd Delegatow;

ustala zasady polityki finansowej Stowarzyszenia oraz ustala obowigzujaca sktadke
cztonkowska dla cztonkéw Stowarzyszenia,

uchwala zasady biezgcej polityki Stowarzyszenia,

uchwala swaj regulamin,



zatwierdza regulaminy Zarzadu Krajowego i Komisji Rewizyjno-Dyscyplinarnych oraz
regionow,

powotuje i odwotuje petnomocnikéw lub zespoty programowe albo do realizacji
okreslonych zadan;

zatwierdza przedstawione przez Przewodniczgcego Stowarzyszenia sprawozdanie
kadencyjne Zarzadu Krajowego i Konwentu Krajowego;

podejmuje uchwaty o wstgpieniu i wystepowaniu Stowarzyszenia do organizacji
krajowych i miedzynarodowych oraz upowaznia Zarzad Krajowy do wystepowania
o cztonkostwo w tych organizacjach,

w uzasadnionych przypadkach na wniosek Zarzadu Krajowego dokooptowuje nie
wiecej niz pieé osdb do swego sktadu bezwzgledng wiekszoscig gtoséw;

nadaje cztonkostwo honorowe bezwzgledng wiekszoscig gtosow,

rozpatruje odwotania od uchwat Zarzadu Krajowego podjetych w trybie pkt. 37
Statutu,

powotuje zastepce Sekretarza Generalnego oraz Skarbnika Krajowego, ktérzy
uczestniczg w pracach Zarzadu Krajowego, bez prawa gtosu,

podejmuje uchwaty w innych sprawach wniesionych przez Zarzad Krajowy lub
cztonkéw Konwentu Krajowego.

51. Konwent Krajowy zwotywany jest z dwutygodniowym wyprzedzeniem. Kworum w przypadku
obrad Konwentu Krajowego wynosi 1/2. W przypadku jezeli na ostatnim posiedzeniu
Konwentu Krajowego nie zostato osiggniete kworum, na nastepnym posiedzeniu kworum
wynosi 1/3.

52. Przewodniczacy Stowarzyszenia:

a.
b.

kieruje Stowarzyszeniem,

reprezentuje Stowarzyszenie;

zwotuje posiedzenia Konwentu Krajowego, proponuje porzadek obrad oraz kieruje
jego pracami;

zwotuje posiedzenia Zarzadu Krajowego, proponuje porzadek obrad oraz kieruje jego
pracami;

powotuje i odwotuje sekretarzy krajowych Stowarzyszenia, ktérzy kierujg zespotami
programowymi Stowarzyszenia,

moze upowaznia¢ innych cztonkdédw Zarzadu Krajowego do reprezentowania
Stowarzyszenia w okreslonym zakresie;

przedstawia Zjazdowi Delegatéw kadencyjne sprawozdanie Zarzadu Krajowego
i Konwentu Krajowego.

53. W sktad Zarzadu Krajowego wchodza:

a.
b.

Przewodniczacy Stowarzyszenia,

od jednego do dwdch wiceprzewodniczacy Stowarzyszenia powotywani na wniosek
Przewodniczgcego Stowarzyszenia przez Zjazd Krajowy bezwzgledng wiekszoscia
gtosdw,

Sekretarz Generalny i Skarbnik Krajowy powotywani na wniosek Przewodniczacego
Stowarzyszenia przez Zjazd Krajowy bezwzgledng wiekszoscig gtosow,

cztonkowie Zarzadu Krajowego wybrani przez Zjazd Krajowy, z tym, ze tgcznie Zarzad
Krajowy liczy nie wiecej niz 9 oséb.

54. Posiedzenia Zarzadu Krajowego zwotuje Przewodniczacy Stowarzyszenia co najmniej raz na
dwa miesigce lub zawsze na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Zarzgdu Krajowego.
55. Zarzad Krajowy w szczegdlnosci:

a.

zapewnia realizacje uchwat Zjazdu Delegatéw i Konwentu Krajowego;



zajmuje stanowiska w sprawach bedacych przedmiotem zainteresowania
Stowarzyszenia,

zwotuje Zjazd Delegatéw,

powotuje petnomocnikéw lub zespoty programowe albo do realizacji okreslonych
zadan;

w uzasadnionych przypadkach wystepuje do Konwentu Krajowego z wnioskiem
o dokooptowanie nie wiecej niz pieciu oséb do Konwentu Krajowego w czasie kadencji;
koordynuje biezaca dziatalnos¢ Stowarzyszenia;

zatwierdza sprawozdanie kadencyjne przygotowane przez Przewodniczgcego
Stowarzyszenia;

opracowuje regulamin prac Zarzadu Krajowego, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zadan Wiceprzewodniczgcych Stowarzyszenia, Sekretarza Generalnego i Skarbnika
Krajowego;

podejmuje decyzje w sprawach Stowarzyszenia, ktére nie zostaty zastrzezone do
kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia

56. Krajowa Komisja Rewizyjno-Dyscyplinarna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia
o uprawnieniach sgdowniczych.

W sktad Krajowej Komisji Rewizyjno-Dyscyplinarnej wchodzi od 10 do 16 oséb. Doktadng liczbe
okresla uchwata Zjazdu Delegatéw. Komisja wybiera ona ze swego grona przewodniczacego,
jego zastepce oraz sekretarza.

58. Krajowa Komisja Rewizyjno-Dyscyplinarna:

57.

59.

60.

61.

a.

przeprowadza co najmniej raz w roku kontrole catoksztattu dziatalnosci organdéw
Stowarzyszenia, ze szczegbélnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowej,
a sprawozdania z kontroli przedstawia Konwentowi Krajowemu i Zarzadowi
Krajowemu;

wystepuje do Konwentu Krajowego i Zarzadu Krajowego z wnioskami pokontrolnymi;
wystepuje na Zjezdzie Delegatéw z wnioskami w sprawie udzielenia absolutorium
ustepujgcemu Zarzagdowi Krajowemu;

kontroluje dziatalnos¢ Zarzadu Krajowego z wiasnej inicjatywy lub zawsze na wniosek
Konwentu Krajowego, Zarzadu Krajowego, lub co najmniej 1/3 zarzgddw regionéw;
kontroluje dziatalno$¢ regiondw z wtasnej inicjatywy lub zawsze na wniosek Konwentu
Krajowego, Zarzadu Krajowego, Regionalnej Komisji Rewizyjno-Dyscyplinarnej,
zarzadu regionu, lub co najmniej 1/3 zarzaddéw két lokalnych wchodzgcych w sktad
regionu;

wystepuje do Zarzadu Krajowego z wnioskiem o zwotanie Zjazdu Delegatéw w trybie
nadzwyczajnym.

Posiedzenia Krajowej Komisji Rewizyjno-Dyscyplinarnej odbywajg sie nie rzadziej niz raz na
sze$¢ miesiecy, jej cztonkowie majg dostep do wszystkich dokumentéw Stowarzyszenia.
Szczegdtowy tryb prac Komisji Rewizyjno-Dyscyplinarnych okresla regulamin uchwalony przez

Krajowg Komisje Rewizyjno-Dyscyplinarng i zatwierdzony przez Konwent Krajowy zgodnie
z pkt. 50 h) Statutu.
Krajowa Komisja Rewizyjno-Dyscyplinarna rozpatruje:

a.

-0 oo o

odwotania od decyzji Regionalnych Komisji Rewizyjno-Dyscyplinarnych

spory kompetencyjne pomiedzy witadzami Stowarzyszenia,

whnioski o wykfadnie Statutu

whnioski o stwierdzenie niewaznosci uchwat wtadz Stowarzyszenia,

whioski, o ktérych mowa w pkt. 37,

whnioski o stwierdzenie dziatalnosci wtadz Stowarzyszenia za sprzeczng ze Statutem.



62.

Wszczecie postepowania przed Krajowg Komisjg Rewizyjno-Dyscyplinarng nastepuje na
whniosek:
a. kazdego cztonka lub wtadzy Stowarzyszenia w przypadku okreslonym w punkcie 61 c),
d),e), f),
b. zainteresowanego cztonka lub organu w przypadku okreslonym w punkcie 61 a), b),

63. Krajowa Komisja Rewizyjno-Dyscyplinarna wszczyna postepowanie w przeciggu miesigca od
wptyniecia wniosku. Jezeli rozpatrywana sprawa dotyczy cztonka Krajowej Komisji Rewizyjno-
Dyscyplinarnej lub brat on udziat w rozpatrywaniu tej sprawy w pierwszej instancji jest on
wytgczony na czas postepowania z jego prac.

64. Krajowa Komisja Rewizyjno-Dyscyplinarna rozpatruje wniosek i wydaje uchwate w sprawie nie
pozniej niz na dwa miesigce od wszczecia postepowania.

65. Uchwaty Krajowej Komisji Rewizyjno-Dyscyplinarnej zapadajg w obecnosci co najmniej trzech
cztonkow.

ROZDZIAL V
REGIONY
66. Organami regionu s3:
a. Zgromadzenie Regionalne,
b. Zarzad Regionu,
c. Regionalna Komisja Rewizyjno-Dyscyplinarna,

67. Siedzibg regionu jest miasto bedace siedzibg wtadz samorzgdowych wojewédztwa, chyba, ze
wtasciwe zgromadzenie regionalne postanowi inaczej uchwatg podjeta wiekszoscig 2/3 gtoséw
w obecnosci co najmniej potowy delegatow.

68. Kadencja wtadz regionu trwa 24 miesigce.

69. Delegatéw do Zgromadzenia Regionalnego w proporcji ustalonej przez Zarzad Regionu
wybierajg walne zebrania cztonkdw kot lokalnych.

70. Walne zebranie cztonkéw kota moze dokona¢ zmiany delegatéw w trakcie trwania kadencji
zgromadzenia regionalnego zachowujgc proporcje ustalong przez regionalng Komisje
Rewizyjno-Dyscyplinarna.

71. Zgromadzenie Regionalne:

a. uchwala regulamin regionu,

wybiera delegatdow na Zjazd Delegatéw,

uchwala program i kierunki dziatania Stowarzyszenia w regionie,

wybiera i odwotuje przewodniczacego regionu,

wybiera i odwotuje pieciu cztonkdédw Regionalnej Komisji Rewizyjno-Dyscyplinarnej,
uchwala swoj regulamin,

I

rozpatruje kadencyjne sprawozdanie zarzadu regionu oraz udziela zarzadowi regionu

absolutorium na wniosek regionalnej Komisji Rewizyjno-Dyscyplinarnej,

h. rozpatruje sprawy i podejmuje uchwaty w sprawach przedstawionych przez organy
regionu oraz przez delegatow.

i. ustala liczbe cztonkéw zarzadu regionu, wybiera i odwotuje cztonkdéw zarzadu regionu
oraz powotuje i odwotuje wiceprzewodniczgcego regionu, sekretarza regionu
i skarbnika regionu,

j.  ustala zasady polityki finansowej regionu,

k. uchwala zasady biezgcej polityki Stowarzyszenia w regionie,



zatwierdza przedstawione przez przewodniczgcego regionu sprawozdanie kadencyjne
zarzadu regionu,

na wniosek zarzadu regionu dokooptowuje cztonkéw do swojego sktadu bezwzgledng
wiekszoscig gtosow,

podejmuje uchwaty w innych sprawach wniesionych przez zarzad regionu,

nadaje, po akceptacji Zarzadu Krajowego, tytut ,zastuzony dla regionu”
Stowarzyszenia Mtodzi Demokraci.

72. Cztonkami zgromadzenia regionalnego sa:

a.

® oo T

delegaci wybrani przez kofa lokalne,

przewodniczacy regionu,

cztonkowie zarzadu regionu na czas petnienia funkcji,

przewodniczacy kot lokalnych,

cztonkowie dokooptowanych zgodnie z punktem 71 m) z tym, ze liczba
dokooptowanych cztonkéw nie moze by¢ wieksza niz 1/10 cztonkéw pochodzacych
z wyboru.

73. Posiedzenia Zgromadzenia Regionalnego zwotuje przewodniczacy regionu co najmniej raz na
szes$¢ miesiecy lub zawsze na wniosek 1/3 cztonkéw zgromadzenia regionalnego.
74. Przewodniczacy regionu:

a.
b.
c.

kieruje pracami regionu,

reprezentuje region,

zwotuje posiedzenia zgromadzenia regionalnego, proponuje porzgdek obrad oraz
kieruje jego pracami,

zwotuje posiedzenia zarzadu regionu, proponuje porzgdek obrad oraz kieruje jego
pracami,

powotuje sekretarzy regionalnych, ktérzy kierujg zespotami programowymi regionu,
moze upowazni¢ innych cztonkédw zarzadu regionu do reprezentowania regionu
w okreslonym zakresie,

przedstawia zgromadzeniu regionalnemu kadencyjne sprawozdanie zarzadu regionu,
moze pisemnie upowazni¢ wiceprzewodniczgcego lub sekretarza regionu do
zastepowania go z prawem gtosu na posiedzeniach Konwentu Krajowego.

75. W sktad zarzadu regionu wchodza:

a.
b.

przewodniczacy regionu,

wiceprzewodniczacy regionu powotywany na wniosek przewodniczgcego regionu
przez zgromadzenie regionalne bezwzgledng wiekszoscig gtosow,

sekretarz regionu i skarbnik regionu powotywani na wniosek przewodniczacego
regionu przez Zgromadzenie Regionalne bezwzgledng wiekszoscig gtosow,
cztonkowie wybrani przez zgromadzenie regionalne , z tym, ze tacznie zarzad regionu
liczy nie wiecej niz 7 oséb.

76. Posiedzenia zarzadu regionu zwotuje przewodniczgcy regionu co najmniej raz na dwa miesigce

lub zawsze na wniosek ca najmniej 1/3 cztonkdw zarzadu regionu.
77. Zarzad regionu w szczegdlnosci:

a.

b.
C.
d

zapewnia realizacje uchwat zgromadzenia regionalnego,

zwotuje zgromadzenie regionalne,

zajmuje stanowiska w sprawach bedacych przedmiotem zainteresowania regionu,
powotuje petnomocnikéw lub zespoty programowe albo do realizacji okreslonych
zadan,

zatwierdza powstanie két lokalnych i rozwigzuje je,



f. wystepuje do zgromadzenia regionalnego z wnioskiem o dokooptowanie cztonkéw
zgromadzenia regionalnego w czasie swojej kadencji,

g. koordynuje biezgca dziatalnosé regionu,

h. zatwierdza sprawozdanie kadencyjne przygotowane przez przewodniczgcego regionu,

i. podejmuje decyzje w sprawach regionu, ktére nie zostaty zastrzezone do kompetenc;ji
innych organdw regionu,

j. informuje kota lokalne o biezgcej dziatalnosci wtadz Stowarzyszenia.

78. Regionalna Komisja Rewizyjno-Dyscyplinarna jest organem kontrolnym i sgdowym regionu.

79. W skfad regionalnej Komisji Rewizyjno-Dyscyplinarnej wchodzi pieciu cztonkéw. Wybiera ona
ze swego grona przewodniczacego i sekretarza.

80. Regionalna Komisja Rewizyjno-Dyscyplinarna:

a. przeprowadza co najmniej raz w trakcie trwania kadencji regionu kontrole catoksztattu
dziatalnosci organdéw regionu, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci
finansowej, a sprawozdania z kontroli przedstawia zgromadzeniu regionalnemu
i zarzagdowi regionu,

b. co najmniej raz w trakcie trwania kadencji két lokalnych regionu przeprowadza
kontrole catoksztattu dziatalnos$ci organéw két, a sprawozdania z kontroli przedstawia
walnym zebraniom kot

c. wystepuje do zgromadzenia regionalnego i zarzadu regionu z wnioskami
pokontrolnymi,
wystepuje do walnych zebran két i zarzadu kota z wnioskami pokontrolnymi,
wystepuje na walnych zebraniach cztonkéw két danego regionu z wnioskami w sprawie
udzielenia absolutorium,

f. wystepuje na posiedzeniu zgromadzenia regionalnego z wnioskami w sprawie
udzielenia absolutorium ustepujgcemu zarzgdowi regionu,

g. kontroluje dziatalno$¢ regionu z wiasnej inicjatywy lub zawsze na wniosek
zgromadzenia regionalnego, zarzadu regionu, lub co najmniej 1/3 zarzaddéw kot
lokalnych wchodzacych w sktad regionu,

h. kontroluje dziatalno$¢ kot lokalnych z wtasnej inicjatywy lub zawsze na wniosek
zgromadzenia regionalnego, zarzadu regionu, zarzadu kota, lub co najmniej 1/3
cztonkdéw kota lokalnego,

i. rozpatruje przypadki naruszenia Statutu, regulamindéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

81. Posiedzenia regionalnej Komisji Rewizyjno-Dyscyplinarnej odbywaijg sie nie rzadziej niz raz na
sze$¢ miesiecy, jej cztonkowie majg dostep do wszystkich dokumentéw regionu i két lokalnych.

82. Wszczecie postepowania przed regionalng komisjg rewizyjno-dyscyplinarng nastepuje na
whiosek kazdego cztonka lub wtadz Stowarzyszenia.

83. Regionalna Komisja Rewizyjno-Dyscyplinarna wszczyna postepowanie w przeciggu miesigca od
wplyniecia wniosku. Jezeli rozpatrywana sprawa dotyczy cztonka regionalnej Komisji
Rewizyjno-Dyscyplinarnej jest on wytgczony na czas postepowania z jej prac.

84. Regionalna Komisja Rewizyjno-Dyscyplinarna rozpatruje wniosek i wydaje uchwate w sprawie
nie podzniej niz w dwa miesigce od wszczecia postepowania.

ROZDZIAL VI

KOtA LOKALNE



85.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

92.

Kota lokalne sg podstawowg jednostkg organizacyjng Stowarzyszenia, ktorg tworzy minimum
pieciu cztonkdéw. W kazdej miejscowosci moze istniec tylko jedno koto lokalne.
Powstanie kota lokalnego zatwierdza zarzad regionu na wniosek przedstawiciela osdb
tworzacych koto lokalne zawierajgcy:
a. liste co najmniej 5 oséb tworzgcych koto lokalne z podaniem ich imion, nazwisk, dat
urodzenia, adreséw zamieszkania, numerdw telefonu, adreséw poczty elektronicznej,
b. protokot zebrania zatozycielskiego kota lokalnego.
Zarzad regionu rozpatruje wniosek na najblizszym od chwili otrzymania wniosku posiedzeniu,
jednak nie pdziniej niz w terminie 30 dni od dnia otrzymania wniosku. Zarzad regionu
odmawia zatwierdzenia powstania kota lokalnego, jezeli wniosek zawiera uchybienia
formalne lub z innych uzasadnionych powoddéw. W takim przypadku Zarzad Regionu zwraca
whniosek z wyszczegdlnieniem uchybien lub powoddw odmowy zatwierdzenia powstania
kota. Od decyzji odmawiajgcej utworzenia kota lokalnego stuzy odwotanie do zgromadzenia
regionalnego w terminie 14 dni od otrzymania decyzji zarzgdu regionu. Konwent rozpatruje
odwotanie na najblizszym posiedzeniu.
Koto lokalne moze zostac rozwigzane uchwatg zarzadu regionu w przypadku:
a. zmniejszenia sie liczby cztonkéw do mniej niz 3,
b. stwierdzenia przez Krajowg Komisje Rewizyjno-Dyscyplinarng dziatalnosci kota za
sprzeczng ze Statutem.
W przypadku okreslonym w punkcie 88 pozostali cztonkowie powinni w ciggu miesigca ztozy¢
swe deklaracje cztonkowskie w dowolnym istniejgcym kole lokalnym Stowarzyszenia. Kotu
lokalnemu przystuguje w ciggu miesigca od dnia otrzymania na pismie uchwaty o rozwigzaniu
odwotanie do zgromadzenia regionalnego, ktéry rozpatruje sprawe na najblizszym
posiedzeniu.
Organami kofa lokalnego s3:
a. walne zebranie cztonkodw,
b. zarzad kofa.
Zarzad kota lokalnego zobowigzany jest do zwotania walnego zebrania cztonkéw kota
lokalnego raz na 12 miesiecy lub zawsze na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw kota lokalnego.
Informacje o zebraniu przekazuje na pismie lub za posrednictwem poczty elektronicznej do
cztonkéw kota lokalnego zarzad kota co najmniej na 2 tygodnie przed terminem walnego
zebrania cztonkow.
Walne zebranie cztonkéw:
a. wybiera delegatéw do zgromadzenia regionalnego,
b. wybiera i odwotuje przewodniczacego kota lokalnego, od dwdch do szesciu cztonkéw
zarzadu kota,
c. ustala liczbe cztonkdéw zarzadu kota lokalnego,
rozpatruje kadencyjne sprawozdania z dziatalnosci kota lokalnego oraz udziela
absolutorium ustepujgcemu zarzadowi kota na wniosek regionalnej Komisji Rewizyjno-
Dyscyplinarnej,
wystepuje z wnioskami do wtadz Stowarzyszenia,
f. podejmuje uchwaty we wszystkich sprawach kota lokalnego oraz rozpatruje sprawy
i podejmuje uchwaty w innych sprawach przedstawionych przez organy kota lub przez
cztonkdw kota,
g. uchwala regulamin kota lokalnego,
h. podejmuje uchwate o rozwigzaniu kota lokalnego,
i. ustala zasady prowadzenia gospodarki finansowej kota lokalnego.



93. Uchwaty walnego zebrania cztonkéw zapadajg w obecnosci co najmniej 1/3 ogdlnej liczby
cztonkéw kota lokalnego, z wyjgtkiem uchwaty, o ktérej mowa w pkt. 92 h), ktéra zapada
wiekszoscig 2/3 gtoséw w obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw kota.

94. Posiedzenie zarzadu kota lokalnego zwotuje przewodniczacy kota lokalnego co najmniej raz
na dwa miesigce lub zawsze na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw zarzadu kota lokalnego.

95. Zarzad kofa lokalnego w szczegdlnosci:

a. powotuje i odwotuje wiceprzewodniczacego, sekretarza i skarbnika na wniosek
przewodniczgcego kota ze swojego grona,

b. zwotuje walne zebranie cztonkéw,

c. zapewnia realizacje uchwat walnego zebrania cztonkoéw,

d. zajmuje stanowiska w sprawach bedacych przedmiotem zainteresowania kota,

e. informuje cztonkédw kota lokalnego o dziatalnosci kota lokalnego i organdw
Stowarzyszenia,

f. organizuje dziatalnos¢ kota lokalnego,

g. zatwierdza sprawozdanie kadencyjne przygotowane przez przewodniczgcego kota,

h. podejmuje decyzje w sprawach kota, ktdore nie zostaty zastrzezone do kompetencji
innych organdw kota.

96. Przewodniczacy kota lokalnego:

a. kieruje kotem,

b. reprezentuje koto,

c. zwotuje posiedzenia zarzadu kota, proponuje porzagdek obrad oraz kieruje jego
pracami,

d. moze upowazni¢ innych cztonkéw zarzadu kota do reprezentowania kota
w okreslonym zakresie,

e. przedstawia walnemu zebraniu cztonkdw kadencyjne sprawozdanie zarzadu kofta.

97. Kadencja organdéw kota lokalnego trwa rok.

98. Sprawy nie objete Statutem okresla regulamin kota lokalnego. Regulamin kota lokalnego
zatwierdza regionalna Komisja Rewizyjno-Dyscyplinarna.

ROZDZIAL VII

MAJATEK STOWARZYSZENIA

99. Majgtek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, rzeczy ruchome oraz inne prawa majatkowe

i niemajgtkowe.

100. Zrédtami powstawania majatku Stowarzyszenia sg:

a.

f.

b
C.
d.
e

sktadki cztonkowskie,

dochody z majatku,

darowizny i dotacje,

spadki,

dochody z ofiarnosci publicznej,
dochody z dziatalnosci gospodarcze;.

101. W sprawach majatkowych do skfadania oswiadczen z zakresu praw i obowigzkéw

Stowarzyszenia uprawnieni sg Przewodniczacy Stowarzyszenia i Skarbnik Krajowy badz
Sekretarz Generalny i Skarbnik Krajowy.

102. Do sktadania oswiadczen z zakresu praw i obowigzkow kot lokalnych przepisy punktu 101

stosuje sie odpowiednio.



ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU, ROZWIAZANIE | LIKWIDACJA STOWARZYSZENIA

103. Z wnioskiem o zmiane Statutu lub o rozwigzanie Stowarzyszenia moze wystgpic:
a. Konwent Krajowy,
b. Krajowa Komisja Rewizyjno-Dyscyplinarna,
c. Zarzad Krajowy,
d. zarzady co najmniej 1/3 regiondw,
e. grupa co najmniej 1/5 delegatow.

104. Statut i jego zmiany oraz rozwigzanie Stowarzyszenia uchwalane sg przez Zjazd Delegatéw
wiekszoscig 2/3 gtoséw w obecnosci co najmniej 1/2 Delegatéw.

105. W razie podjecia uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia Zjazd Delegatow powotuje komisje
likwidacyjng, ktdra przeprowadzi likwidacje zgodnie z uchwalonymi wytycznymi. Zjazd
Delegatéw moze wskaza¢ organizacje lub instytucje, na rzecz ktdrej przejdzie majatek
Stowarzyszenia po przeprowadzeniu postepowania likwidacyjnego.



